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Prof. Desiree Lewis, Ph. D. — Gastprofessorin an der RUB
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Der Gender Gap in Hochschule und Hochschulmedizin — Gender-Report 2016 erschienen

Gender-Studies-Zentren und Social Media — Vernetzungstreffen Gender Studies an der
Universitat Paderborn
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mentoring? geht in die zwdlfte Runde

onlinejournal kultur & geschlecht #17
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in Darmstadt

Marie-Theres Wackers Buch , Baruch and the Letter of Jeremiah” erschienen
Ulrike Schultz veroffentlicht , Gender and Judicial Education”
Meike Hilgemann schlieBt Dissertation ab
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Beatrix Holzer

Mit ChanceMINT.NRW auf der Erfolgsspur

Karolin Kalmbach

Neue Gastdozentur Gender und Queer Studies an der Universitat zu K6ln
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Heike Mauer rezensiert
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